schule zeiningen
leitbild




HALTUNG

UNSERE SCHULE ORIENTIERT SICH AN EINER HALTUNG, WELCHE
GEPRAGT IST VON OFFENHEIT, WERTSCHATZUNG, KOMPETENZ UND
BEGEISTERUNGSFAHIGKEIT,

- Wir begegnen uns respektvoll und leben die Wertschatzung fiir Mensch,
Natur und Sache vor.

- Wir schaffen Rahmenbedingungen fiir das Wohlbefinden aller an der
Schule beteiligten Personen.



SCHULER/INNEN

- Wir schaffen Voraussetzungen, damit die Schiiler/innen ihre Selbst-
und Sozialkompetenz kennen und entwickeln lernen.

- Wir unterstitzen die Schiiler/innen darin, Verantwortung fiir ihr
eigenes Handeln zu ibernehmen.

- Wir fordern ein sucht- und gewaltfreies Klima.



MITARBEITENDE

UNSERE MITARBEITENDEN SCHAFFEN EINE ATMOSPHARE DES
VERTRAUENS UND NEHMEN DIE ANLIEGEN DER SCHULER/INNEN
UND ELTERN ERNST.

- Wir identifizieren uns mit den Zielen der Schule.
- Wir arbeiten stufeniibergreifend zusammen.
- Wir bilden uns individuell und im Team weiter.



ELTERN UND ERZIEHUNGSVERANTWORTLICHE
DIE ELTERN UNTERSTUTZEN UND BEGLEITEN DIE KINDER.

- Wir streben eine gegenseitige Zusammenarbeit an. Die erzieherische
Verantwortung liegt bei den Eltern.

- Wir engagieren uns fir eine kindgerechte Integration.

- Wir setzen uns fir eine gemeinsame Schulkultur und Gesundheits-
forderung ein.



ZUSAMMENARBEIT

- Wir informieren die Offentlichkeit iiber Ziele, Aufgaben und Aktivititen
der Schule.

- Wir treffen uns zu regelmassigen Gesprachen.

- Wir treffen Vereinbarungen und halten diese ein.

Wir verstehen unter ‘uns/wir": Beratungsstellen, Hauswartteam, Lehrpersonen, Mitarbeitende im Bereich
Zusatzangebote, Schulpflege, Gemeinderat, Gemeindeverwaltung, Schiiler/innen, Schulleitung, Schulsekretariat.

Eltern, Erziehungsverantwortliche sind Teil der Schule, wir beziehen sie in unsere Arbeit ein.



UNTERRICHT — LEHREN UND LERNEN

UNSERE SCHULE FUHRT DURCH GEEIGNETE UNTERRICHTSFORMEN DIE
KINDER HIN ZUR SELBSTSTANDIGKEIT, UBERTRAGT IHNEN VERANTWOR-
TUNG UND FORDERT IHR SELBSTVERTRAUEN.

- Wir bedienen uns zeitgerechter und geeigneter Lernformen und Methoden.
- Wir vermitteln Grund-, Fach- und Allgemeinwissen und halten
den Lehrplan ein.
- Wir setzen uns fiir korrekte Umgangsformen ein, leben Toleranz sowie
gegenseitigen Respekt vor.



ENTWICKLUNG UND QUALITAT

UNSERE SCHULE IST OFFEN FUR NEUES; SIE NIMMT GESELLSCHAFTLICHE
ANLIEGEN AUF.

- Wir definieren gemeinsam die Entwicklungsrichtung der Schule
und unterstiitzen deren Umsetzung.

- Wir Uberpriifen regelmassig die geleistete Arbeit und reflektieren
magliche Verbesserungen.

- Wir pflegen Gemeinsames und lassen Freiraum fir individuelle
Entwicklung.



